STAROSTA ZAMOJSKI
ogłasza nabór na wolne stanowisko pracy podinspektora w Wydziale Komunikacji 
w Starostwie Powiatowym w Zamościu w pełnym wymiarze czasu pracy

1. Wymagania niezbędne
1) wykształcenie wyższe z posiadanym tytułem magistra inżyniera lub magistra;

2) obywatelstwo polskie;
3) stan zdrowia pozwalający na zatrudnieniu na tym stanowisku;
4) pełna zdolność do czynności prawnych oraz korzystanie z pełni praw publicznych;
5) brak skazania prawomocnym wyrokiem sądu za umyślne przestępstwo ścigane z oskarżenia publicznego lub umyślne przestępstwo skarbowe;
6) nieposzlakowana opinia;
7) co najmniej 3-letni staż pracy w administracji publicznej.

2. Wymagania dodatkowe
1) Znajomość aktywów prawnych z zakresu administracji publicznej, a w szczególności:

a) ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorządzie powiatowym,

b) ustawy z dnia 21 listopada 2018 roku o pracownikach samorządowych,

c) ustawy z dnia 14 czerwca 1960 roku Kodeks postępowania administracyjnego,

d) ustawy z dnia 20 czerwca 1997 roku Prawo o ruchu drogowym,

e) rozporządzenia z dnia 31 sierpnia 2022 roku w sprawie rejestracji i oznaczania pojazdów, wymagań dla tablic rejestracyjnych oraz wzorów innych dokumentów związanych z rejestracją pojazdów.

2) Umiejętność pracy w zespole, rzetelność, odpowiedzialność, samodzielność, bezstronność i obiektywizm.

3) Gotowość do podnoszenia kwalifikacji zawodowych.
4) Umiejętność nawiązywania kontaktu z innymi osobami poprzez partnerskie podejście, szacunek, otwartość oraz aktywne słuchanie.  

3. Zakres wykonywanych zadań na stanowisku:
1) Dokonywanie rejestracji pojazdów zgodnie z obowiązującymi w tym zakresie przepisami tj.:

a. wydawanie dowodów rejestracyjnych oraz pozwoleń czasowych;

b. wydawanie tablic rejestracyjnych;

c. wydawanie  nalepek legalizacyjnych oraz nalepek tymczasowych; 

d. wydawanie decyzji administracyjnych w sprawie czasowej rejestracji pojazdów;

e. zamieszczanie i anulowanie adnotacji w dowodach rejestracyjnych oraz aktach ewidencyjnych pojazdów;
2) Wydawanie wtórników dowodów rejestracyjnych oraz dokonywanie ich wymiany.

3) Przyjmowanie od właścicieli pojazdów zawiadomień o :

a. zbyciu pojazdu,

b. zmianie miejsca zamieszkania( siedziby);

c. dokonaniu innych zmian stanu faktycznego wymagającego zmiany danych zamieszczonych w dowodzie rejestracyjnym;
4) Wyrejestrowywanie pojazdów na wniosek ich właścicieli na zasadach 
oraz w trybie określonym w obowiązujących przepisach;

5) Dokonywanie czasowego wycofania pojazdów z ruchu w oparciu o przepisy Prawa                  o ruchu drogowym.

6) Wydawanie decyzji administracyjnych w sprawie nadania cech identyfikacyjnych nadwozia, podwozia lub ramy.

7) Wydawanie decyzji administracyjnych w sprawie wyrażenia zgodny na wykonanie dla pojazdu tabliczki znamionowej zastępczej.
8) Dokonywanie archiwizacji akt ze stanowiska pracy zgodnie z obowiązującymi przepisami.

9) Pobieranie zgodnie z obowiązującymi przepisami opłat za prowadzone czynności administracyjne.  

10) Wprowadzanie danych związanych z czynnościami dotyczącymi dopuszczania pojazdów do ruchu  do wykorzystywanych przez Wydział Komunikacji systemów informatycznych oraz przestrzeganie w tym zakresie procedur bezpieczeństwa obowiązujących w Centralnej Ewidencji Pojazdów i Kierowców.
4. Wymagane dokumenty (opatrzone datą i własnoręcznym czytelnym podpisem).
1) życiorys (CV),

2) list motywacyjny,

3) kserokopie dokumentów stwierdzających posiadane wykształcenie, kwalifikacje zawodowe i staż pracy;

4) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegającej się o pracę, (do pobrania na stronie: https://spzamosc.bip.lubelskie.pl/index.php?id=122, 
5) oświadczenia (opatrzone datą i własnoręcznym czytelnym podpisem): 

- o stanie zdrowia, 

- o obywatelstwie, 

- o niekaralności za przestępstwa popełnione umyślnie 

-o pełnej zdolności do czynności prawnych oraz korzystaniu z pełni praw publicznych 

6) oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celów rekrutacji,

7)podpisaną klauzulę informacyjną w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych (…)tzw. RODO.
5. Informacja o wskaźniku zatrudnienia osób niepełnosprawnych:
W miesiącu poprzedzającym datę upublicznienia ogłoszenia, wskaźnik zatrudnienia osób niepełnosprawnych w jednostce wynosił więcej niż 6 %.

Wymagane dokumenty aplikacyjne należy składać osobiście w siedzibie Starostwa Powiatowego ul. Przemysłowa 4, 22-400 Zamość, pokój 108, lub pocztą na adres Starostwa 
w zaklejonych kopertach z dopiskiem: Dotyczy naboru na stanowisko podinspektora 
w Wydziale Komunikacji w Starostwie Powiatowym w Zamościu - w terminie do dnia 21 sierpnia 2024 roku (numer telefonu kontaktowego 84 5300908). Aplikacje, które wpłyną do Starostwa Powiatowego po tym terminie nie będą rozpatrywane. Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegółowe CV (z uwzględnieniem dokładnego przebiegu kariery zawodowej), powinny być opatrzone klauzulą: „Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Ustawą z dnia 29.08.1997 o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019r. poz. 1781) oraz ustawą z dn. 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych (Dz. U. z 2024r. poz. 1135).Informacja o wynikach naboru będzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej: spzamosc.bip.lubelskie.pl oraz na tablicy informacyjnej w Starostwie Powiatowym przy ul. Przemysłowej 4.
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/-/ Stanisław Grześko
Zamość, dnia 9 sierpnia 2024 roku
